
 

 

                                                     

                                          U C H W A Ł A  Nr. …………………..      

                                           Rady Miejskiej w  Iwaniskach  

                                           z dnia  26 stycznia 2022 r 

 

 

w sprawie: zatwierdzenia ramowego planu pracy Komisji Rewizyjnej                 

                    na 2022 r  

 

 

                   Na podstawie art. 18 ust.1 i art. 21 ust. 1 i 3   ustawy z dnia 8 marca 1990 r                      

o samorządzie gminnym / tekst jednolity z 2021 r  poz. 1372 z późń. zm./ oraz § 98 pkt. 1  

statutu Miasta  Gminy Iwaniska uchwalonego uchwałą Rady Gminy Iwaniska Nr 

LVI/251/2021  z dnia 31 grudnia  2021 r  Rada Miejska w  Iwaniskach  uchwala co następuje 

: 

 

                                                             § 1 

 

Uchwala się ramowy plan pracy Komisji Rewizyjnej   na 2022 rok  stanowiący załącznik do 

niniejszej uchwały . 

 

 

                                                             § 2 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji Rewizyjnej  w  Iwaniskach. 

 

                                                             § 3 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia . 

 

 

 

 

 

 

                                                                                            

 

                                                                                Przewodniczący Komisji  

                                                                                       Gabriel Majsak 

 

 

                             

 

 

 

 

 

 



                                                                                              

 

                                                                                            załącznik nr 1 do uchwały  

                                                                                              Rady Miejskiej w Iwaniskach  

                                                                                              Nr.  

 

Plan Pracy Komisji Rewizyjnej   na 2022 r 

 

 

I kwartał  

 

- Opracowanie planu pracy na 2022 r , 

- Analiza  stanu zaległości podatkowych  ,w tym liczba dłużników, kwota   

  zadłużenia, podejmowane czynności egzekucyjne  za rok poprzedni, 

- Ośrodek Pomocy Społecznej w Iwaniskach analiza wydatków samorządowych. 

 

II kwartał  

 

- Analiza sprawozdania z wykonania budżetu gminy za 2021 r i wypracowanie wniosku                   

  w  sprawie udzielenia absolutorium Burmistrzowi Miasta i Gminy , 

 

III kwartał  

 

- analiza sprawozdania z wykonania zadań za I półrocze 2022 r  , 

- kontrola prowadzonych inwestycji przez Gminę - posiedzenie wyjazdowe. 

 

IV kwartał  

 

- analiza projektu budżetu na 2023 r ,  

- kontrola skuteczności oraz efektywności współpracy z organizacjami pozarządowymi .   

 

 

 

 

 

                                                                                Przewodniczący Komisji  

                                                                                    Gabriel Majsak 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                        Uzasadnienie  

     Do Uchwały Rady Miejskiej w  Iwaniskach w sprawie: zatwierdzenia ramowego 

planu pracy Komisji Rewizyjnej   na 2022 r  

 

 

Zgodnie z art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorządzie gminnym ( tekst 

jednolity z 2021 r poz. 1372 z późń. zm.) komisje rady miejskiej  przedkładają Radzie 

Miejskiej  plan pracy na dany rok celem zatwierdzenia. W związku z powyższym podjęcie 

przedmiotowej uchwały jest zasadne. 

 

                                                                                          Przewodniczący Komisji  

                                                                                             Gabriel Majsak 

 

 

 

 

 

                                                                                      

                                                                   

                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                     

                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


