
UCHWAŁA NR LXXXIV/409/2023 

RADY MIEJSKIEJ W IWANISKACH 

z dnia  06 lipca 2023 roku 

 

w sprawie: rozpatrzenia skargi na Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 08 marca 1990 roku – o samorządzie 
gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40 z późn. zm.) oraz art. 229 pkt 3 i art. 238 Ustawy z dnia 14 
czerwca 1960 roku – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 775) 
uchwala się, co następuje: 

§1.Uznaje się skargę Agaty Wojtyszek – Posła na Sejm Rzeczypospolitej Polskiej 
z dnia 07 czerwca 2023 roku na Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska w zakresie 
funkcjonowania oświaty na terenie Gminy Iwaniska za bezzasadną z przyczyn wskazanych 
w uzasadnieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 

§2.Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej 
zobowiązując Przewodniczącego do poinformowania wnoszącego skargę o sposobie jej 
rozpatrzenia. 

§3.Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 Przewodniczący Rady Miejskiej 

 Wiesław Kowalczyk 



UZASADNIENIE 

W dniu 12 czerwca 2023 roku do Przewodniczącego Rady Miejskiej w Iwaniskach wpłynęło 
pismo (z dnia 07 czerwca 2023 roku) Pani Agaty Wojtyszek Posła na Sejm Rzeczypospolitej 
Polskiej podejmującej interwencję poselską w sprawie działania Burmistrza Miasta i Gminy 
Iwaniska w zakresie funkcjonowania oświaty. Przedmiotową skargę analizowała Komisja 
Planu, Budżetu w dniu 27.06.2023 r. ( protokół w załączeniu). Powyższe pismo 
zakwalifikowane zostało jako skarga na Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska.  

Zgodnie z art. 229 pkt 3 Kodeksu postępowania administracyjnego organem właściwym do 
rozpatrzenia skargi dotyczącej zadań lub działalności Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska 
jest Rada Miejska. Mając na uwadze powyższe Przewodniczący Rady Miejskiej przekazał 
skargę Komisji Skarg, Wniosków i Petycji w celu jej zbadania w zakresie podnoszonych 
w skardze zarzutów i przygotowania projektu uchwały rozstrzygającej zasadność skargi. 
Komisja Skarg, Wniosków i Petycji na posiedzeniu w dniu 3 lipca 2023 roku zapoznała się 
z treścią skargi, jak i udostępnioną w sprawie dokumentacją.  

W wyniku przeprowadzonego postępowania Komisja Skarg Wniosków i Petycji 
zarekomendowała Radzie Miejskiej uznanie skargi za bezprzedmiotową i przedłożyła projekt 
uchwały w przedstawionym kształcie.  

Przedstawione w skardze zastrzeżenia w zakresie funkcjonowania oświaty na terenie Gminy 
Iwaniska odnoszą się do stwierdzonych w postępowaniach kontrolnych nieprawidłowości, 
w efekcie czego doszło do powstania w szkołach znaczących zobowiązań finansowych. 
Ponadto w przedmiotowej skardze podniesiono nieprawidłowości w zakresie nienaliczania 
i niewypłacania pracownikom oświaty dodatków czy też wynagrodzenia za godziny 
ponadprogramowe, jak i za zastępstwo nieobecnego nauczyciela. Burmistrzowi zarzucono 
także nieprawidłowości w zakresie sprawowania nadzoru nad placówkami oświatowymi, 
a także podniesiono zarzuty co do dyskryminacji nauczycieli z uwagi na przynależność do 
związków zawodowych.  

Z uwagi na szereg działań podejmowanych w zakresie oświaty przedmiotowe zarzuty są 
bezpodstawne. W pierwszej kolejności wskazać należy, że aktualnie brak jest jakichkolwiek 
zaległości w zakresie uiszczania składek ZUS, które to są bieżąco regulowane. Podobnie 
sytuacja wygląda w zakresie odpisu na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych za 2023 
rok – został przekazany w całości tj. w pełnej wysokości i środki zostały przekazane na konta 
poszczególnych szkół. Podjęto także decyzję o zatrudnieniu audytora, którego zadaniem 
będzie prowadzenie kontroli placówek oświatowych w zakresie prawidłowej gospodarki 
finansowej i administracyjnej, co świadczy o przeciwdziałaniu występowania w przyszłości 
uchybień w tym zakresie.  

Ponadto z uwagi na powołanie Centrum Usług Wspólnych, zobowiązano Dyrektora tego 
podmiotu do comiesięcznego przedkładania Burmistrzowi raportów finansowych dotyczących 
placówek oświaty, które to mają na celu możliwość prewencyjnego działania w razie 
możliwości wystąpienia trudności finansowych. Powyższe działania dają Burmistrzowi 
Miasta i Gminy Iwanisk terminowe przekazywanie środków, co w konsekwencji przyczyni 
się do prawidłowego funkcjonowania oświaty na terenie Gminy Iwaniska.  

Nie ulega wątpliwości, że przeprowadzone kontrole wskazały nieprawidłowości, jednakże 
należy mieć na uwadze fakt, że podjęte działania przyniosły oczekiwane efekty. Obecnie 
wszelkie świadczenia wynikające z zatrudnienia nauczycieli oraz pracowników obsługi 



wypłacane są terminowo, w pełnym zakresie i zgodnie z postanowieniami Regulaminu 
wynagradzania nauczycieli. Niezależnie od powyższego wskazać należy, że zgodnie 
z pismem z dnia 16 czerwca 2023 roku sporządzonym przez Centrum Usług Wspólnych 
w Iwaniskach wszelkie zaległe zobowiązania w powyższym zakresie zostały uregulowane. 
Wskazać także należy, że aktualnie akta osobowe pracowników prowadzone są w sposób 
należyty, zgodnie z obowiązującymi przepisami, zaś uchybienia w tym zakresie dotyczyły 
wyłącznie jednej placówki oświatowej.  

Ze sporządzonych przez dyrektorów szkół pism w sposób jednoznaczny wynika, że 
zatrudnieni w placówkach oświatowych nauczyciele w żadnym zakresie nie są 
dyskryminowani, a w zakładach pracy przestrzegane są  powszechnie obowiązujące przepisy 
prawa, w szczególności prawa pracy oraz BHP. Zaznaczyć należy, że sama współpraca 
pomiędzy organami gminy, szkołami, jak i związkami zawodowymi układa się prawidłowo.  

Mając powyższe na uwadze, nie ulega wątpliwości, że podejmowane przez Burmistrza Miasta 
i Gminy Iwaniska działania w sposób oczywisty przyczyniły się do poprawy funkcjonowania 
oświaty, a także dają gwarancję prawidłowego funkcjonowania na przyszłość. Nadmienić 
należy, że współpraca pomiędzy Burmistrzem, a dyrektorami szkół działającymi na terenie 
Gminy Iwaniska przywróciła prawidłową realizację zadań w zakresie oświaty.  

W związku z powyższym, Rada Miejska nie dopatruje się nieprawidłowości czy zaniechań 
w wykonywaniu zadań przez Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska, co powoduje, że 
przedmiotową skargę należy uznać za bezzasadną.  


