
ZARZĄDZENIE NR 30/2026 
Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska  

z dnia 31 marca  2026r. 
 

W sprawie: zmian do Regulaminu Wynagradzania w Urzędzie Miasta  i Gminy Iwaniska 
ustalonego zarządzeniem 32/2023 z dnia 30 czerwca 2023 r. 
 
Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks Pracy (Dz.U.2025 poz.277 z późn.zm. ), oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
25 lutego 2026 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2026 r., 
poz. 246.) zarządza się, co następuje: 
 

§1 
 

Wykreśla się załącznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania w Urzędzie Miasta i Gminy 
Iwaniska ustalonego zarządzeniem 32/2023 z dnia 30 czerwca 2023 r., a wprowadza się 
załącznik nr 1  o treści: 
 
 

MAKSYMALNE STAWKI WYNAGRADZANIA ZASADNICZEGO 

 

Lp Kategoria 
zaszeregowania 

Minimalna stawka 
wynagrodzenia 

Maksymalna stawka 
wynagrodzenie 

1 I 4806 4810 

2 II 4830 5200 

3 III 4850 5500 

4 IV 4870 5700 

5 V 4890 5900 

6 VI 4910 6100 

7 VII 4940 6300 

8 VIII 4970 6500 

9 IX 5000 6700 

10 X 5030 6900 

11 XI 5060 7300 

12 XII 5090 8100 

13 XIII 5200 8700 

14 XIV 5310 8900 

15 XV 5410 9100 

16 XVI 5630 9500 

17 XVII 5850 9700 



 

 

 

 

§ 2 

Pozostała treść Regulaminu nie ulega zmianie. 
 

§ 3 

 
Zarządzenie wchodzi w życie z upływem 14 dni od dnia podania do wiadomości 
pracowników. 

18 XVIII 6070 10100 

19 XIX 6400 10200 

20 XX 6750 10500 


