
ZARZĄDZENIE NR 14/2026 
Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska  

z dnia 29 stycznia 2026r. 
 

W sprawie: zmian do Regulaminu Pracy w Urzędzie Miasta  i Gminy Iwaniska 
ustalonego zarządzeniem 5/2022 z dnia 3 stycznia 2022 r. 
 
Na podstawie art.33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(Dz.U. z 2025r. poz. 1153 z póź. zm.) w zw. z art. 104 Kodeksu pracy zarządzam co 
następuje: 

§1 
 

W zarządzeniu nr 5/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska z dnia 3 stycznia 2022r. 
w sprawie Regulaminu Pracy w Urzędzie Miasta i Gminy Iwaniska wprowadza się 
następujące zmiany: 
1. §16 pkt 3.  otrzymuje brzmienie:  
    Pracodawca jest obowiązany zapewnić pracownikom:  

a) łączenie przemienne pracy związane z obsługą monitora ekranowego z innymi rodzajami 
prac nieobciążającymi narządu wzroku i wykonywanymi w innych pozycjach ciała – przy 
nieprzekraczaniu godziny nieprzerwanej pracy przy obsłudze monitora ekranowego lub 

b) co najmniej 5-minutową przerwę, wliczaną do czasu pracy, po każdej godzinie pracy przy 
obsłudze monitora ekranowego. 

2. §33 pkt 2 pktt.4  wykreśla się zapis: „zapewniać wykonanie zaleceń społecznego inspektora 
pracy”, a prowadza się zapis: „zapewniać wykonanie zaleceń osobie świadczącej  usługi 
w zakresie BHP i PPOŻ „ 

§ 2 

Pozostała treść Regulaminu nie ulega zmianie. 
 

§ 3 
Zarządzenie wchodzi w życie z upływem 14 dni od dnia podania do wiadomości 
pracowników. 


