Zarzadzenie nr10 /2026
Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska
z dnia 22 stycznia 2026 r.

W sprawie: Powotania Komisji Konkursowej na wolne stanowisko Dyrektora Domu Pomocy
Spolecznej w Przepiorowie .

Dziatajac na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
2025 poz. 1153 z pdzn.zm.), art. 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.1135) oraz § 34 Regulaminu Organizacyjnego
zarzadzam co nastepuje.

§1.

1. Powoluj¢ komisj¢ do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko Dyrektora Domu
Pomocy Spotecznej w Przepiorowie w sktadzie:

1. Przewodniczacy  Karol Ziemba - radca prawny
2. Czlonek Wiestawa Stowik — Sekretarz Miasta i Gminy
3. Czlonek Beata Stoczynska — czlonek
4. Czlonek Jolanta Adamczyk - cztonek
§2

Komisja przygotuje 1 przeprowadzi nabor na wolne stanowisko, wyznaczy stosowne terminy
gwarantujagce prawidtowos$¢ postepowania, przygotuje warunki przyjmowania i oceny
aplikacji pod wzgledem formalnym, wyznaczy terminy kolejnych etapéw postepowania
w razie wptywu wigkszej ilosci aplikacji spelniajacych wymagania formalne i przeprowadzi
te etapy wylaniajac kandydatéw zgodnie z przepisami prawa , a w szczegolnosci:

- sprawdza wnioski pod wzgledem formalnym ( data wptywu, zawarto$¢ kompletnos¢)

- odrzuca wnioski niespetniajagce warunkéw formalnych,

- wyznacza termin i tryb przeprowadzenia naboru,

- przeprowadzi nabor,

- przedstawia Burmistrzowi Miasta i Gminy liste kandydatow uszeregowanych wg. poziomu
spetnienia przez nich wymagan okreslonych w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko
urzednicze,

- sporzadza ze swoich czynnosci protokét odpowiadajacy zawartoscig art. 14 ust.2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.1135)

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu podpisania.



Zalacznik 1
do Zarzadzenia Burmistrz Miasta i Gminy Iwaniska
Nr 10/2026 z dnia 22 stycznia 2026 roku

REGULAMIN
przeprowadzenia konkursu na wolne stanowisko Dyrektora Domu Pomocy
Spolecznej w Przepiorowie .

§1

1) Postgpowanie konkursowe na wolne stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Przepiorowie. przeprowadza Komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Burmistrza nr
2) Komisja prowadzi prace, jezeli w jej posiedzeniu bierze udzial co najmniej potowa liczby
0osOb powotanych do jej sktadu, w tym przewodniczacy komisji. Kworum stwierdza
przewodniczacy po otwarciu posiedzenia . Kazda osoba wchodzaca w sktad komisji sktada w
formie pisemne o$wiadczenie, ze nie jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do
drugiego stopnia wiacznie, kandydata oraz nie pozostaje wobec kandydata w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
bezstronnosci.
3) Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym.
4) Z podjetych czynno$ci komisja sporzadza protokoét, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie
komisji obecni na posiedzeniu.

§2

1) oferty niekompletne tj. nie zawierajagce wszystkich obowigzkowo wymaganych
dokumentow 1 danych wymaganych w dokumentach oraz ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane.

2) nie dopuszcza si¢ uzupekniania dokumentéw ztozonych w ofertach po uplywie terminu
sktadania ofert.

3) po uplywie terminu sktadania ofert Komisja powotana przez Burmistrza dokona oceny
formalnej ztoZzonych ofert poprzez poréwnanie dokumentéw i danych w nich zawartych
z wymogami formalnymi okreslonymi w Ogloszeniu.

4) oferty nie spetniajace ustalonych wymagan zostang odrzucone i odestane na wskazany
adres.

5) osoby, ktorych oferty spetniaja wymagania formalne zostang dopuszczone do kolejnego
etapu procedury naboru, rozmowy kwalifikacyjne;.

6) konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:

I etap — obejmowal bedzie sprawdzenie dokumentoéw aplikacyjnych pod wzgledem

formalnym 1 zostanie przeprowadzony bez udzialu kandydatow,

II etap — obejmowal bedzie:

a) przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami ( indywidualne rozmowy
z kandydatami, polega¢ beda w pierwsze] kolejnosci na zadawaniu pytan,
niezbednych do ustalenia przydatnos$ci na stanowisko objete konkursem, a nast¢pnie
jej cztonkowie moga zadawac pytania dodatkowe.

b) dokonanie oceny kandydatow oraz przedstawienie Burmistrza Miasta i Gminy
Iwaniska wynikow konkursu,



7)

8)

informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej w Iwaniskach 1 na tablicy ogloszen urzedu gminy,

zastrzega si¢ odwotania konkursu bez podania przyczyny jak tez prawo nie wybrania
zadnego kandydata.



