a organizacjami spolecznymi, Osrodkiem Pomocy Spoleczne)

Oérodek Pomocy Spolecznej w Iwaniskach z chwila powzigcia informacji o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych rozpoznaje
sytuacj¢ w srodowisku poprzez pracownika socjalnego zatrudnionego W Osrodku Pomocy
Spolecznej, ktory na ta okolicznosc przeprowadza w tej rodzinie wywiad $rodowiskowy, na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o przemocy spolecznej. Po
dokonaniu analizy sytuacji rodziny, pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad
srodowiskowy wnioskuje do kierownika osrodka pomocy spolecznej o przydzielenie rodzinie
asystenta rodziny.

5. Rola i zadania Asystenta Rodziny
Asystent rodziny prowadzi pracg z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzing. Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegolnosci:

— opracowanie i realizacja planu pracy z rodzina we wspolpracy z czlonkami rodziny

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym osrodka pomocy spoleczne],

— opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku

umieszczonemu w pieczy zastgpczej;

— udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, W tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;
— wspieranie aktywnosci spoleczne) rodzin;

— motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

— udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej:

— motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

— udzielanie wsparcia dzieciom, W szczegblnosci poprzez udziat w zajeciach
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psychoedukacyjnych;

~ podejmowanie  dzialan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

— prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

— prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

— dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pol roku
i przekazywanie tej oceny kierownikowi Oérodka Pomocy Spotecznej realizujgcego

zadanie;
— monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoficzeniu pracy z rodzina;
— sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej czlonkach;

— wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

— wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérvch mowa
w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie lub
innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbg¢dna.

Plan pracy z rodzinag obejmuje zakres realizowanych dzialan majacych na celu
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, a takze zawiera terminy ich realizacji

i przewidywane efekty.

Liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent rodziny moZe w tym samym czasie prowadzi¢ pracg,

jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 20.

6. Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka

W celu wsparcia rodziny dziecko moze zostaé objgte opieka i wychowaniem
w placowce wsparcia dziennego. Placowke wsparcia dziennego prowadzi gmina lub podmiot,
ktory uzyskal zezwolenie wojta (réwniez w odniesieniu do burmistrza i prezydenta miasta).
Zezwolenie na prowadzenie placowki wsparcia dziennego wydaje si¢ na czas nieokreslony.
Placowka wsparcia dziennego wspdlpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka, a takze
z placowkami o$wiatowymi i podmiotami leczniczymi. Pobyt dziecka w placéwce wsparcia
dziennego jest nicodplatny. Pobyt dziecka w placéwce wsparcia dziennego jest dobrowolny,
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chyba ze do placowki skieruje sad.
Placowka wsparcia dziennego moze by¢ prowadzona w formie:
|. opickuficzej, w tym kol zainteresowan, swietlic, klubow i ognisk wychowawczych;
2. specjalistycznej;
3. pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce.
Placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie opiekunczej zapewnia dziecku:
1. opieke i wychowanie;
2. pomoc W nauce;
3. organizacj¢ czasu wolnego, zabawe i zajgcia sportowe oraz rozwdj zainteresowan.
Placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie specjalistycznej w szczegolnosei:

1. organizuje zajgcia socjoterapeutyczne, lerapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz
logopedyczne;

2. realizuje indywidualny program korekcyjny, program psychokorekcyjny lub
psychoprofilaktyczny, w szczeg6lnosci terapi¢ pedagogiczng, psychologiczna
i socjoterapi¢. Placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie pracy
podworkowej realizuje dzialania animacyjne i socjoterapeutyczne. Placéwka wsparcia
dziennego moze by¢ prowadzona w potaczonych formach.

7. Cele i realizatorzy Programu Wspierania Rodzin

Opracowany Program Wspierania Rodziny shuzy¢ ma wspomaganiu rodzin
przezywajacych trudnosci W janiu funkcji opiekunczo - wychowawczych.

Celem programu jest stworzenie sysiemu wsparcia rodziny, ktory pozwolitby na
efektywne budowanie mechanizméw wspolpracy z rodzing dziecka w érodowisku rodzinnym.
Wprowadzenie asystentury rodzinnej jako nowej formy wsparcia rodziny przezywajacej
trudnoéci jest z kolei odpowiedzia na nadmiernie zbiurokratyzowanie dotychczasowych form
pracy z rodzina, ktére uniemozliwialy kompleksowa i szybka pomoc.



Cel glowny programu:
.Stabilna rodzina w Gminie Iwaniska bez deficytéw spotecznych 1 kulturowych oraz zdolna
do sprawowania funkcji opiekuriczo — wychowawczej.”

Cel szczegilowy I:

Podnoszenie spolecznej $wiadomosci roli rodziny jako podstawowej komorki spoleczne) oraz

érodowiska funkcjonowania i wzrastania czlowieka.

Dzialanie 1: Opracowywanie programow wspierania rodziny.

Dzialanie 2: Wspieranie rozwoju inicjatyw prorodzinnych w zakresie pomocy
w prawidlowym funkcjonowaniu rodziny oraz wdrazanie pozytywnych
WZOTCOW.

Cel szezegolowy 11:

Rodzina bardziej niezalezna ekonomicznie oraz wykazujaca aktywnos$¢ spoleczng

i zawodowa.

Dzialanie 1: Wspieranie rozwoju podmiotow umozliwiajacych aktywne spedzanie czasu
wolnego, form aktywnos$ci w ramach dostepnej bazy oraz organizacji zajec
pozaszkolnych dla dzieci i mlodziezy na terenie gminy.

Dzialanie 2: Podejmowanie wspolpracy z jednostka organizacyjng pomocy spolecznej,
dotyczaca form aktywizacji zawodowej rodzin oraz ukazywanie zagroZen
zwigzanych z podejmowaniem pracy w ~szarej strefie”.

Cel szezegilowy I11:

Rodzina objeta kompleksowym i bardziej trafnym wsparciem w érodowisku funkcjonowania.

Dziatanie 1: Upowszechnianie koniecznosci wzmacniania rodzin poprzez rozwaj
poradnictwa rodzinnego oraz dostepnodci do specjalistow pracujacych
z rodzing na terenie gminy.

Dzialanie 2: Wspieranie dzialan na rzecz wyrownywania szans edukacyjnych dzieci
i mlodziezy oraz pomocy materialnej dla uczacych sie dzieci i mlodziezy.

Dziatanie 3: Wspieranie rodzin w przeciwdzialaniu demoralizacji, przestgpczosci
i uzaleznieniom wérod dzieci, mlodziezy i dorostych.

8. Monitorowanie Programu Wspierania Rodzin

Monitorowaniem Programu bedzie zajmowal si¢ Oérodek Pomocy Spoleczne)
w Iwaniskach. Bedzie si¢ ono odbywaé¢ w oparciu © przyjete wskazniki na podstawie
sprawozdawczoéci z wykonanych zadan oraz analizy ich realizacji. Natomiast okresowg
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oceng sytuacji kazdej powierzonej rodziny, asystent rodziny bedzie dokonywac¢ nie rzadziej
niz co pol roku. Asystent rodziny jest zobowiazany do wspolpracy z pracownikiem socjalnym,
Zespotem Interdyscyplinarnym grupg robocza lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy
wykonywaniu zadan uzna za niezbgdna.

Program ten jest dokumentem otwartym i moze podlega¢ okresowe] weryfikacji
jak rowniez zmianom, ktore beda wynikaé z potrzeb zaistniatych w czasie pracy z rodzina
w srodowisku.

Zmiany niniejszego programu beda wprowadzone poprzez podjecie stosownej
uchwaty przez Rad¢ Gminy Iwaniska.

Powyzszy dokument opracowala Maria Serwinowska.
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