Załącznik do Uchwały 

Rady Gminy w Iwaniskach 

Nr V/33/2003

z dnia 21 lutego 2003

Statut

Gminnej Biblioteki Publicznej 

w Iwaniskach

I. Postanowienia ogólne  

§ 1.

Gminna Biblioteka Publiczna w Iwaniskach zwana dalej Biblioteką została utworzona na mocy Uchwały Gminnej Rady Narodowej w Iwaniskach Nr XXIV/V/85 z dnia 28 stycznia 1985r. i działa w szczególności na podstawie.

1. Ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej(tekst jednolity Dz. U. z 2001r.nr 13 poz. 123).

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001r. tekst jednolity wraz z późniejszymi zmianami).

3. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997roku o bibliotekach (Dz. U. Nr 85 poz. 539, z późniejszymi zmianami).

4. Ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o Finansach Publicznych (Dz. U. z 1998r. Nr 155, poz. 1014, z późniejszymi zmianami.

5. Niniejszego statutu.

§ 2.

1. Biblioteka jest gminną jednostką organizacyjną kultury. Instytucją kultury działającą w obrębie krajowej sieci bibliotecznej.

2. Siedzibą biblioteki jest miejscowość Iwaniska a terenem jej działania Gmina Iwaniska.

3. Organizatorem Biblioteki i jej Filii jest Rada Gminy.

4. Biblioteka jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora i posiada osobowość prawną, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Kultury i Sztuki z dnia 17 lutego 1992r. (Dz. U. Nr 20 poz. 80)

5. Organizator zapewnia warunki działania i rozwoju Bibliotece odpowiadające jej zadaniom.

6. Organizator ma obowiązek zapewnić Bibliotece lokal, środki na wyposażenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych społeczeństwa oraz upowszechnianie wiedzy i rozwój kultury.

7. Nadzór nad działalnością Biblioteki sprawuje bezpośrednio Wójt Gminy Iwaniska.

8. Biblioteka używa pieczęci podłużnej z nazwą i siedzibą placówki w pełnym brzmieniu:

Gminna Biblioteka Publiczna

27 – 570 Iwaniska

woj. Świętokrzyskie

tel. 8601286

NIP 863-15-09-102

REGON 291161134

II. Cele i zadania Biblioteki

§ 3.

Biblioteka służy zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych społeczeństwa oraz upowszechnieniu wiedzy i rozwojowi kultury.

§ 4.

Do szczególnego zakresu Biblioteki należy:

1. Gromadzenie i opracowywanie materiałów bibliotecznych ze szczególnym uwzględnieniem materiałów dotyczących własnego regionu.

2. Udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miejscu do domu oraz prowadzenie wypożyczeń międzybibliotecznych.

3. Organizowanie czytelnictwa i udostępnianie materiałów bibliotecznych ludziom niepełnosprawnym.

4. Popularyzacja książki i czytelnictwa.

5. Prowadzenie działalności informacyjno-bibliograficznej.

6. Współdziałanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu potrzeb oświatowych i kulturalnych społeczeństwa.

7. Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

§ 5

1. Biblioteka może podejmować inne działania wynikające z potrzeb środowiska lokalnego.

2. Powyższe zadania Biblioteka i jej Filia realizują na podstawie niniejszego statutu oraz stosowanych przepisów prawnych.

III. Organizacja i zarządzanie.

§ 6

1. Na czele Biblioteki stoi Kierownik, który kieruje jej działalnością, reprezentuje Bibliotekę na zewnątrz i jest za nią odpowiedzialny.

2. Kierownika powołuje i odwołuje Wójt Gminy.

3. Zwierzchnikiem Kierownika Biblioteki jest Wójt Gminy.

§ 7

1. W Bibliotece zatrudnia się pracowników działalności podstawowej.

2. Pracowników wymienionych w ust. 1 zatrudnia i zwalnia Kierownik

   Biblioteki.

§ 8

1. Kierownik i pracownicy Biblioteki powinni posiadać odpowiednie do zajmowanego stanowiska kwalifikacje określone w odrębnych przepisach.

§ 9

Wynagrodzenia pracowników Biblioteki ustala się w oparciu o regulamin wynagradzania.

§ 10

Biblioteka może prowadzić wypożyczalnie, czytelnię, filie biblioteczne oraz inne formy udostępniania zbiorów bibliotecznych.

§ 11.

1. Biblioteka posiada filię w Wygiełzowie.

2. Filia o której mowa w ust. 1 służy zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych społeczeństwa, upowszechnianiu wiedzy i rozwoju kultury, oraz inne działania wynikające z potrzeb środowiska lokalnego.

§ 12.

Szczegółową organizację wewnętrzną Biblioteki, zakres działania poszczególnych komórek organizacyjnych, ustala i zatwierdza Kierownik Biblioteki po zasięgnięciu pozytywnej opinii Wójta Gminy.

IV. Gospodarka finansowa Biblioteki.

§ 13.

1. Biblioteka prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w Ustawie z dn. 25 października 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej oraz Ustawie z 26 listopada 1998 roku o Finansach Publicznych.

§ 14.

1. Podstawą gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan działalności zatwierdzony przez Kierownika Biblioteki z zachowaniem dotacji organizatora.

2. Plan działania Biblioteki zawiera w miarę potrzeb: plan usług, plan kosztów, plan remontów, konserwację środków trwałych i zakup książek

§ 15.

Biblioteka samodzielnie gospodaruje przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi samodzielną gospodarkę finansową w ramach posiadanych środków.

§ 16.

1. Biblioteka pokrywa koszty bieżące działalności i zobowiązania z uzyskanych przychodów określonych przepisami prawa, w tym z dotacji otrzymanych z budżetu Gminy.

§ 17.

Biblioteka może prowadzić działalność gospodarczą według ogólnych zasad określonych odrębnymi przepisami. Dochód z tej działalności przeznaczony jest na cele statutowe Biblioteki.

§ 18.

Do gospodarowania finansami upoważnia się Kierownika.

§ 19.

Nadzór nad prawidłowością gospodarki finansowej sprawuje Wójt Gminy.

V. Postanowienia końcowe.

§ 20.

1. Statut Biblioteki nadaje Rada Gminy.

2. Zmiany w Statucie dokonywane są w trybie właściwym dla jego nadania.

§ 21.

Niniejszy statut podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty.
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