Zarzgdzenie Nr 22/2019
Wojta Gminy lwaniska
z dnia 20.05. 2019 r.

Na podstawie art. 63 ust, 14 ustawy 2 dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo cdwiatowe (D2, U. z 2018 r. poz.
996, 1000, 1290, 1665 i 2245 oraz ¢ 2019 r poz. 534, 730 i 761), art. 30 ust 1 ustawy 2z 8 marca 1990 r,
b samorzgdzie gminnym Dz U. 2 2019 r. poz. 506) oraz § 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Naradowe] z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publficznegn przedszkala,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej |ub publicznej placdwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej, {Dz, U, poz. 1587].
zarzgdzam co nastepuje:

g 1.
Powoluje Komisje kKonkursowg do wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Publiczne] Szkoly
Podstawowej w Iwaniskach.

52.

w skiad Komisji Kankursowej | o ktorej mowa w § 1 wehodza:

Danuta Kargulewicz — przedstawiciel organu prowadzacego szkofe
Irena Lenart — przedstawiciel organu prowadzgcego szkolg
Matgorzata Gotyska —przedstawiciel organu prowadzacego szkofe
Wiestaw Gruszka  — przedstawiciel Kuratorium Oiwiaty w Kielcach
Barbara Krzeminska - przedstawiciel Kuratarium Oswiaty w Kielcach
nMalgorzata Skrzypczak — przedstawiciel Kuratorium QOswiaty w Kielcach
Grazyna Baran = przedstawiciel Rady Pedagogicznej
Sebastian Krakowiak - przedstawiciel Rady Pedagogicznej
Beata Kolasa — przedstawiciel Rady Rodzicdw

. Teresa Roiek —przedstawiciel Rady Rodzicow

. Ewa Strus  — priedstawiciel ZNP Zarzad Qddzialu w lwaniskach

. Renata Kowalcze - przedstawiciel Miedzyszkolnej Komisji Oswiaty i Wychowania NSZZ
JSolidarnosc” w Staszowie
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Ma przewodniczacegn Komisji Konkursowe] powotuje Panig Danute Kargulewlcz
przedstawiciela organu prowadzgacega szkote.

b4,
Komisja pracuje zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Ministra Edukacji Maredowe| z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicencgo przedszkola, publiczne] szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawows] lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
kankursowe] (D2, U. z 2017 r. poz. 1587).

5.
Wyznacza sie termin przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Publiczne] 5zkoty Podstawowe]
w lwaniskach na dzien 23 maja 2019 r., godz. 10:00 w siedzibie Publicznej Szkoty Podstawowej w hwaniskach ,

ul. Dpatowska 25,
36,

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWE] NA STANOWISKO DYREKTORA
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ W IWANISKACH

§1

Regulamin okresla tryb i zasady pracy komisji konkursowej, zwane] dale) komisja, powolang
zarzadzeniem Woajta Gminy Iwaniska w celu przeprowadzenia postepowania kKonkursowego na
stanowisko dyrektora Publiczne Szkoly Podstawoewe) w Iwaniskach.
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§2

Pracami komisji Kieruje przewodniczacy.
Prace komisji sa prowadzone, jeZeli w posiedzeniu bierze udizial co nagmniej 2/3 jej czlonkow.,

§3

. Posiedzenic komisp odbywa sig nie poznig) niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu terminu

skladania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogtoszeniu konkursu,
Przewodniczacy komisji ustala termin i migjsce posiedzenia komisji, o czym powiadamia na
pismic czlonkow komisji oraz kandydatdw, nie pdiniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

§4

. Komisja, na podstawic zloZzongj oferty, podgjmuje uchwale o dopuszezeniu lub odmowie

dopuszezenia kandydata do postgpowania konkursewepro. Uchwala zapada zwykly wigkszoseig
glosow  w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liezby glosow glos decydujacy nalezy do
przewodniczgeceo komisji.

Komisja podejmuje uchwale o odmowie dopuszezenia kandydata do postepowania konkursowego,
jezeli;

1) oferta zostala zlozona po terminie;

k) oferta nie zawiera wszystkich dokumentdw;

c) z oferty wynika, ze¢ kandvdalt nie spelnia wymagai wskazanyeh w ogloszeniu konkursuw.
Przewodniczgey komisji informuje ustnie kandydatdw o dopuszezeniu albo odmowie dopuszezenia
do postepowania konkursowego,

Kandydat, ktéremu odméwiono dopuszezenia do postgpowania konkursowego, moze, w terminie 3
dni od otrzymania ustngj informacji o odmowie dopuszezenia do posigpowania konkursowego,
wystapié z pisemnym wnioskicm o podanie przyezyny odmowy.,

Przewodniczgcy komisji informuje kandydata na pismic o preyezynach edmowy dopuszezenia do
postepowania konkursowego w terminie 7 dni od dnia ztoZzenia wniosku,

§3

. Komisja, po rozmowie z kaidym z kandydatdéw dopuszezonych do postgpowania konkursowepo

dokonuje ich merytoryezne) oceny. Ocenie podlega w szezegdlnosel przedstawiona prrez
kandydata koncepcja funkcjonowania 1 rezwoju szkoty. Czlonkowie komisji moga zadawad
kandydatom pytania,

Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym.

Kazdy z cztonkdw komisjl dysponuje jednym glosem.

Czlonkowie komisji oddaja glosy na kartach do  glosowania  przygotowanych przez
przewodniczacego komisji

Kandydat na stanowisko dyrekiora zostaje wyloniony, jezeli jeden z kandydatow otrzyma
bezwzpledng wickszosé alosdw obeenych na posiedzeniu czlonkdw komisji.




6. Jezeli pierwsze glosowanic nic wyloni kandydata, a do konkursu przystapio co najmnigj dwach
kandydatow, przeprowadza sig drugie glosowanie. Do drugiej tury przechodza dwaj kandydaci,
ktérzy uzyskali najwiece] glosow, a jezeli wedhig powyiszej zasady nie mozna wylonié dwoch
kandydatdw, wszyscy kandydaci, ktdrzy uzyskali dwie najwieksze liczby glosdw,

7. Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nic zostanie wyloniony zgodnie z usl. 5, komisja
konkursowa zarzadza jeszeze jedno glosowanie wedlug regut okreslonych w ust. 6 albo stwierdza

nierozstrzygniecie konkursu.
56

|. Z posiedzenia komisji sporzgdza si¢ protokdé!, ktéry podpisujg obeeni na posicdzeniu czlonkowie
komisii.
2. Protokol zawiera w szozegdlnosci:
a) skiad komisji;
b) imiona i nazwiska kandydatow na stanowisko dyrektora;
¢) uchwate o dopuszezeniu lub niedopuszezeniu kandydaldw do dalszego postepowania
konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia oferty;
d) informacie o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pytlania zadane kandydatom
w czasic postepowania konkursowego oraz informacje o udzielonych odpowledziach;
e) informacje o liczbie gloséw uzyskanych przez poszezegdlnych kandydatéw w kelgjnych
edosowaniach;
f) informacie o wyniku konkursu.

87

O wynikach konkursu przewodniczgey komisji niezwlocznie powiadamia Wéjta Gininy Iwaniska oraz
przekazuje mu dokumentacje postgpowania konkursowego,

58

Wojt Gminy lwaniska uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego przeprowadzenie w przypadku

stwierdzenia:

|. Nicuzasadnionego niedopuszezenia kandydata do postepowania kenkursowego;

2. Przeprowadzenia przez komisje postepowania konkursowego bez wymagangj obecnosel 243 jej
czlonkdw,;

3. MNaruszenia tajnoscl glosowania;

4, Innych nieprawidlowosei w  postepowaniu  konkursowym, kiSre mogly wplynaé na wynik
konkurs.

50
Czlonkowie komisji sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy spraw poruszanych na posiedzenin
komisji.
§10

Komisja ulega rozwiazaniu z dnicm zakonczenia postgpowania konkursowegzo bez wzgledu na wynik
lego postepowania.




Uzasadnienie

Na podstawie art. 63 ust. 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe {Dz. U,
z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 | 2245 oraz z 2019 r poz. 534, 7300 761), art. 30 ust 1
ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym Dz, U. z 2019 r, poz. 508) oraz § 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Marodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne] szkoty
padstawowe], publiczne] szkoly ponadpodstawowe] lub publicznej placdwki oraz trybu
pracy komisji konkursowe] (Dz. U. poz. 1587)

Wojt Gminy lwaniska w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Publiczne;
Szkoly Podstawowe] w lwaniskach zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt2 i art. 63 ust. 14 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe powoluje komisje konkursows.




